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Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Sud ist eine obere Landesbehoérde in Rheinland-
Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und Speyer arbeiten rund
520 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer vielfaltigen Aufgaben aus den Be-
reichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft und Bodenschutz sowie Raum-
ordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der Mensch und die Umwelt. In diesen Aufga-
benbereichen ermdglichen wir schnelle Verfahren und sachgerechte, nachhaltige Entschei-
dungen. Wir verantworten komplexe Genehmigungen oder begleiten diese als Fachbehorde.

In unserer Behorde ist die Stelle

einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters (m/w/d)

Im Aufgabenbereich Haushalt und Controlling

Zu besetzen.




Ihre Aufgaben

lhr

Koordination und Aufsicht tber Haushaltsangelegenheiten der SGD Sud

Bearbeitung von Grundsatzfragen des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens und
des Gebuhrenrechts

Aufstellung der Unterlagen fur die Finanzplanung und die Haushaltsvoranschlage
Ausfihrung des Haushaltsplans, Anordnung und Freigabe von Kassenanordnungen
Finanzcontrolling, Personalausgabenbudgetierung

Erstellung der Haushaltsrechnung

Auswertung der Prifungsmitteilungen des Rechnungshofes; Koordination gegenuber den
Fachreferaten

Betreuung von IRMA (Integriertes Rheinland-Pfalzisches Mittelbewirtschaftungs- und An-
ordnungssystem)

Zahlstellenaufsicht

Unterstiitzung und Vertretung des Beauftragten fur den Haushalt (BfdH)

Profil

Befahigung fur die Laufbahn des 3. Einstiegsamtes in der Fachrichtung Verwaltung und
Finanzen [Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) / Diplom-Verwaltungsbetriebswirt/in (FH) / Ba-
chelor of Arts / Diplom-Finanzwirt/in (FH)] oder Abschluss des Verwaltungslehrgangs I
(Verwaltungsfachwirt)

fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich des allgemeinen Verwaltungsrechts und
der einschlagigen Rechtsvorschriften (z. B. LHO, VV zur LHO, HKR, VOL/A) sowie Inte-
resse und Bereitschaft, sich in neue Rechtsgebiete einzuarbeiten

analytische sowie strategische und l6sungsorientierte Denk- und Arbeitsweise
ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstéarke

verbindliches und sicheres Auftreten

hohe Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft

gute Kenntnisse der MS-Office-Programme und die Fahigkeit, sich in kurzer Zeit in die

anderen vorhandenen EDV-Programme einzuarbeiten

Unser Angebot

unbefristete Einstellung im Beamtenverhaltnis (bis maximal zur Besoldungsgruppe A 11)
oder im Beschéftigtenverhaltnis (Entgeltgruppe E 9b TV-L)

eine interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet

eine strukturierte Einarbeitung durch ein kompetentes und kooperatives Team

fachliche und persdnliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

sehr flexible Arbeitszeitregelungen und mobiles Arbeiten

betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement




e Zugang zu attraktiven Mitarbeiterangeboten tber das Vorteilsportal corporate benefits
e zentral gelegener Arbeitsplatz mit kostenfreien Parkplatzen und guter Anbindung an den

offentlichen Nahverkehr

Erganzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internetseite un-

ter folgendem Link: https://sqdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karriere/2022 Allge-

meine Informationen zu den Stellenangeboten.pdf .

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 02.06.2024 vorzugsweise per E-Mail

und in einer PDF-Datei an personalmanagement@sgdsued.rlp.de oder an die nachfolgend

genannte Postadresse.

Struktur- und Genehmigungsdirektion Std
-Personalmanagement-
Friedrich-Ebert-Str. 14
67433 Neustadt an der Weinstral3e

Falls Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, reichen Sie

bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Riicksendung erfolgt.

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Frau Kraemer (06321-992285).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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