
 

 

 

 

 

 

Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd ist eine obere Landesbehörde in 

Rheinland-Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und 

Speyer arbeiten rund 550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer viel-

fältigen Aufgaben aus den Bereichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirt-

schaft und Bodenschutz sowie Raumordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der 

Mensch und die Umwelt. In diesen Aufgabenbereichen ermöglichen wir schnelle Ver-

fahren und sachgerechte, nachhaltige Entscheidungen. Wir verantworten komplexe 

Genehmigungen oder begleiten diese als Fachbehörde.  

 

Für unsere Deichmeisterei Budenheim bei Mainz mit ihren Außenstellen in Hamm (VG 

Eich) und Gensingen (VG Gensingen-Sprendlingen) suchen wir ab sofort  

 

zwei Deichwärterinnen / zwei Deichwärter (m/w/d).  

 

Geplante Einsatzorte sind Budenheim und Hamm. 

  

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Mähen und Abeggen der Deiche 

 Gehölzrückschnitt und Baumfällarbeiten 

 Beseitigung von Windbruch und Schwemmgut  



 Instandsetzung von Deichschäden  

 Unterhaltung von Gebäuden, Deichwegen, Sperreinrichtungen und Hochwasser-

schutzmauern 

 Wartung und Pflege von Geräten und Fahrzeugen einschließlich kleinerer Repa-

raturen 

 

Die Aufgaben umfassen weiterhin die Unterhaltung von Gewässerpegeln des hydro-

logischen Dienstes des Landes an Gewässern, das Mitwirken bei Hochwasserein-

sätzen und beim Betrieb der Hochwasserrückhaltungen. 

 

Ihr Profil:  

 Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, bevorzugt in der Land- und 

Forstwirtschaft, im Wasserbau oder im Garten- und Landschaftsbau. Sofern prak-

tische Erfahrungen und Kenntnisse in den vorgenannten Berufsfeldern vorliegen, 

kommen grundsätzlich auch Berufe des Bauhandwerks (Baumaschinenführung 

etc.) und aus dem Bereich der Fahrzeugtechnik (Bau- und Landmaschinenmecha-

tronik etc.) in Betracht 

 Erfahrungen aus einer bereits ausgeübten Tätigkeit in der Grünlandpflege sind 

von Vorteil 

 eine gute körperliche Konstitution, besonderes handwerkliches Geschick, Team-

fähigkeit und die Bereitschaft zum ganzjährigen Arbeiten im Freien 

 die Führerscheine der Klassen BE und T  

 Wünschenswert wären darüber hinaus:  

 der Führerschein der Klasse C1E oder CE 

 Erfahrungen im Schweißen und in der Bedienung eines Baggers  

 Befähigungsnachweise wie AS Baum I und II 

 

Unser Angebot: 

Beim Vorliegen der Voraussetzungen erfolgt die Einstellung als Beschäftigte oder 

Beschäftigter in die Entgeltgruppe 5 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L). 

 

Ergänzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internet-

seite unter folgendem Link: https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karri-

ere/2022_Allgemeine_Informationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf 

 

https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karriere/2022_Allgemeine_Informationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf
https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karriere/2022_Allgemeine_Informationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf


Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.04.2025 vorzugsweise per 

E-Mail und in einer PDF-Datei an personalmanagement@sgdsued.rlp.de oder an die 

nachfolgend genannte Postadresse 

 

Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd 

-Personalmanagement- 

Friedrich-Ebert-Str. 14 

67433 Neustadt an der Weinstraße. 

 

Falls Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, rei-

chen Sie bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Rücksendung erfolgt. 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Herr Theilmann (06321-

992755). 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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