
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd ist eine obere Landesbehörde in Rheinland-

Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und Speyer arbeiten rund 

550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer vielfältigen Aufgaben aus den Be-

reichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft und Bodenschutz sowie Raum-

ordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der Mensch und die Umwelt. In diesen Aufga-

benbereichen ermöglichen wir schnelle Verfahren und sachgerechte, nachhaltige Entschei-

dungen. Wir verantworten komplexe Genehmigungen oder begleiten diese als Fachbehörde.  

 

In unserem Referat Naturschutz ist zum 01.07.2025 die Stelle 

 

einer Referentin / eines Referenten (m/w/d)  

im Arbeitsbereich Landschaftsplanung 

 

zu besetzen. Die wahrzunehmenden Aufgaben umfassen im Wesentlichen Tätigkeiten aus 

dem Bereich der Landschaftsplanung sowie der Förderung und Weiterentwicklung des deut-

schen Teils des Biosphärenreservates Pfälzerwald-Nordvogesen. 

 

 

 

 



Ihre Aufgaben: 

 Erarbeitung oder Beauftragung und Koordinierung (einschließlich Projektmanagement) 

der Landschaftsrahmenpläne für die Regionen Rheinhessen-Nahe, Westpfalz und den 

rheinland-pfälzischen Teil des Verbandes Region Rhein-Neckar 

 Unterstützung und Beratung der Naturschutzverwaltungen und der Kommunen bei der 

Förderantragsstellung und Umsetzung von kommunalen Landschaftsplanungen 

 Mitwirkung bei der Erarbeitung des Landschaftsprogrammes 

 Stellungnahmen zu Verfahren wie Zielabweichungsverfahren und Raumverträglichkeits-

prüfungen 

 Mitwirkung bei der Entwicklung des Biosphärenreservates Pfälzerwald, insbesondere 

durch die Steuerung der Finanzhilfen des Landes zur Umsetzung von Projekten sowie 

durch Gremienarbeit 

 Vollzug der Rechtsverordnung für den rheinland-pfälzischen Teil des Biosphärenreservats 

Pfälzerwald-Nordvogesen 

 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) vorzugs-

weise der Fachrichtung Naturschutz / Landschaftsplanung oder einer anderen naturwis-

senschaftlichen Fachrichtung mit vergleichbarer Spezialisierung 

 Kenntnisse im Naturschutzrecht sowie Raumordnungsrecht 

 einschlägige Erfahrungen im Aufgabenbereich Landschaftsplanung sind erwünscht  

 Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungskompetenz 

 Verwaltungs- und Führungserfahrung sind von Vorteil 

 sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von Geoinformationssystemen und der gängigen 

MS-Office Programme 

 Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zum Führen eines Dienstfahrzeuges 

und die damit verbundene Durchführung von Dienstreisen und Außendiensten 

 sehr gute Deutschkenntnisse (Niveau C 1) sind unerlässlich, Französischkenntnisse sind 

wünschenswert 

 

Unser Angebot: 

 unbefristete Einstellung als Beschäftigte/r (m/w/d) in Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages 

für den öffentlichen Dienst der Länder oder bei Vorliegen der Voraussetzungen als Beam-

tin / Beamter bis zur Besoldungsgruppe A14 Landesbesoldungsgesetz 

 abwechslungsreiche, sinnhafte und anspruchsvolle Aufgaben in einem kollegialen Umfeld 

 fachliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 sehr flexible Arbeitszeitregelungen und mobiles Arbeiten 

 betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

 Zugang zu attraktiven Mitarbeiterangeboten über das Vorteilsportal corporate benefits 

 zentral gelegener Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 



Ergänzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internetseite un-

ter folgendem Link: https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karriere/2022_Allgemeine_In-

formationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf . 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte auf dem Postweg oder per E-

Mail bis zum 13.04.2025 an die 

 

Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd 

-Personalmanagement- 

Friedrich-Ebert-Str. 14 

67433 Neustadt an der Weinstraße 

personalmanagement@sgdsued.rlp.de. 

 

Falls Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, reichen Sie 

bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Rücksendung erfolgt. 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Frau Kraemer (06321-99 2285), für Fra-

gen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Goll zur Verfügung (06321-99 2340). 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
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