
  

 

 

 

 

 
Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd ist eine obere Landesbehörde in Rhein-

land-Pfalz. An unseren Standorten in Neustadt, Mainz, Kaiserslautern und Speyer ar-

beiten rund 560 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Zentrum unserer vielfältigen Auf-

gaben aus den Bereichen Gewerbeaufsicht, Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft und Bo-

denschutz sowie Raumordnung, Naturschutz und Bauwesen stehen der Mensch und 

die Umwelt. In diesen Aufgabenbereichen ermöglichen wir schnelle Verfahren und 

sachgerechte, nachhaltige Entscheidungen. Wir verantworten komplexe Genehmigun-

gen oder begleiten diese als Fachbehörde.  

 

In der Abteilung 2 – Gewerbeaufsicht – ist am Dienstort Neustadt die Stelle der  

 

Abteilungsleitung (m/w/d) 

   

zum 01.06.2026 neu zu besetzen. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst die Leitung der Abteilung Gewerbeaufsicht mit rund 140 

Mitarbeitenden im Zentralreferat Gewerbeaufsicht und Staatliche Gewerbeärzte sowie 

den Regionalstellen Gewerbeaufsicht Mainz und Neustadt.  

 

 

 



Sie bringen mit: 

• Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master of Science, Dipl.-Ing. 

oder vergleichbarer Abschluss) in einem naturwissenschaftlichen oder techni-

schen Studienfach oder einen Abschluss als Volljuristin / Volljurist (m/w/d) mit 

mindestens befriedigendem Ergebnis in beiden Staatsexamina 

• einschlägige Verwaltungserfahrung im Arbeits- und Immissionsschutz sowie im 

technischen Verbraucherschutz 

• mehrjährige Erfahrung in einer Leitungsfunktion mit Personalführungsaufgaben 

(Referatsleitung, stellvertretende Referatsleitung, Arbeitsbereichsleitung) 

 

Vorzugsweise verfügen Sie über: 

• Tiefgehende und vielseitige Fachkenntnisse in möglichst allen Aufgabengebieten 

der Gewerbeaufsichtsverwaltung Rheinland-Pfalz 

• die Fähigkeit und Bereitschaft zur Wertevermittlung, Selbstreflexion, Kommunika-

tion, Kooperation und Konfliktlösung sowie Vorhandensein des erforderlichen Ein-

fühlungsvermögens 

• Verantwortungsbewusstsein, Verhandlungsgeschick, Zielstrebigkeit, Belastbar-

keit, Entschlussfreudigkeit sowie eine gute Auffassungsgabe 

• eine gute Führungs- und Teamfähigkeit 

• die Bereitschaft, das eigene Denken und Handeln unter Berücksichtigung der Ge-

samtinteressen des Dienstherrn zielorientiert auszurichten und zu vermitteln 

• die Fähigkeit und Bereitschaft, die unterschiedlichen Lebenssituationen und Inte-

ressen von Frauen und Männern im eigenen Tätigkeitsbereich zu erkennen und 

zu berücksichtigen 

• die Fähigkeit und Bereitschaft, die Ziele einer familienbewussten Personalpolitik 

innerhalb des eigenen Tätigkeitsbereiches im Rahmen einer familienbewussten 

Personalpolitik sowie Kooperations- und Kommunikationskultur zu berücksichti-

gen und mitzugestalten  

 

Der Dienstposten ist mit Besoldungsgruppe B2 LBesO bewertet. Bewerben können 

sich Beamtinnen und Beamte, die mindestens ein Amt der Besoldungsgruppe A15 

LBesG/BBesG innehaben. Fügen Sie Ihrer Bewerbung eine möglichst aktuelle Beur-

teilung bei. 

 

Eine Beschäftigung in Teilzeit ist bei einem vollzeitnahen Beschäftigungsumfang 

grundsätzlich möglich.   

 



Wir bieten:  

• eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tätigkeit in der staatlichen 

Arbeitsschutz- und Umweltverwaltung 

• einen zentral gelegenen Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den öffentlichen Nah-

verkehr und kostenfreien Parkplätzen 

• flexible Arbeitszeitregelungen und die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

 

Ergänzende Informationen zur Stellenausschreibung finden Sie auf unserer Internet-

seite unter folgendem Link: https://sgdsued.rlp.de/fileadmin/sgdsued/Karri-

ere/2022_Allgemeine_Informationen_zu_den_Stellenangeboten.pdf  

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.03.2026 vorzugsweise per E-

Mail und in einer PDF-Datei an personalmanagement@sgdsued.rlp.de oder an die 

nachfolgend genannte Postadresse. 

 

Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd 

-Personalmanagement- 

Friedrich-Ebert-Str. 14 

67433 Neustadt an der Weinstraße 

 

Falls Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg zukommen lassen, reichen 

Sie bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmappe ein, da keine Rücksendung erfolgt. 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Herr Theilmann (06321-

992755). 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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